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新竹縣政府教育局 函
地址：30210新竹縣竹北市光明六路10號
承辦人：侯韋圳
電話：03-5518101分機5814
電子信箱：30021847@hchg.gov.tw

受文者：新竹縣立博愛國民中學

發文日期：中華民國114年2月12日
發文字號：教人字第1145002317號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：如說明一 (114AN00281_1_12155634963.pdf、114AN00281_2_12155634963.pdf)

主旨：函轉新竹縣政府114年度員工協助方案-心理諮商服務，委

託「光合心理諮商所」提供服務一案，相關資訊及聯繫管

道如說明，請查照並轉知所屬。

說明：

一、依據新竹縣政府114年1月15日府人企字第1134613320B號函

辦理，併附原函1份。

二、新竹縣政府推動員工協助方案之目的，係為發現及幫助同

仁解決可能影響工作效能之相關問題（包括健康、財務、

心理及法律等），使其能以健康身心投入工作，提升工作

士氣、服務效能，並藉由多樣化的協助性措施，建立溫馨

關懷的工作環境，維護同仁身心健康及建立組織健康之心

理環境，營造互動良好之組織文化，強化團隊之向心力，

進而提升縣府團隊整體競爭力。

三、適用對象：新竹縣政府暨所屬各機關學校員工(不含教育人

員)。

四、114年度員工協助方案賡續提供每人每年3次免費心理諮商

服務，歡迎多加利用，相關資訊及聯繫管道如下：

檔　　號:
保存年限:

9
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(一)114年度員工協助方案-心理諮商服務委外廠商為「光合

心理諮商所」。

(二)諮詢專線：0900-755940。

(三)郵件預約：kh.psy.coun@gmail.com。

(四)官方LINE APP：如附件。

(五)諮商地點：洽詢光合心理諮商所。

五、所屬人員可自行洽詢「光合心理諮商所」或向新竹縣政府

人事處（分機：3857）申請。

正本：新竹縣各縣立高中群組、新竹縣各縣立國中小群組、新竹縣立竹東幼兒園
副本：新竹縣政府人事處、本局人事室(均含附件)
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